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COLLEGIO DEI PROBIVIRI



CURRICULUM VITAE - SCIENTIFICO PROFESSIONALE

AVVOCATO MARIACARLA SERAFINI

DAT! PERSONALL

nata a Pescara '11.05.1948, codice fiscale SRFMCR48E51G482F
con studio in Pescara al Viale Leopoldo Muzii n. 100
pec:avvmariacarlaserafini@cnipec.it,

INFORMAZIONI RELATIVE AL PERCORSO SCIENTIFICO E PROFESSIONALE

+ Avvocato iscrifto all'Ordine degli Avvocati di Pescara dal 1976,

+ Docente stabile della Fondazione Forum Aterni — Scuola Forense presso |l
Tribunale di Pescara.

+ Presidente dellAIAF — Abruzzo Associazione Nazionale per la Famiglia e per i
minari per oltre 20 anni

»  Membro del Consiglio Direttivo Nazionale dell ALAF

*+ Ha organizzato e partecipato ad oltre cento Incontri di Studio e Convegni in materia
di diritto di famiglia € minorile



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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» Principali mansioni e responsabilita
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ANGELO CORDONE

Via Lario 25, 20159 Milano
0382.503077
0382.503500

a.cordone@smatteo.pv.it e a.cordone54@gmail.com - PEC; a.cordone@pec.it

[taliana

07/07 /1954

+Dal 1/1/2012 ad oggi
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia — Viale Golgi, 19 27100 Pavia

Direttore Generale

(Atti di incarico: Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 12787 del 23 dicembre 2011
e Deliberazione CdA Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo n.3/CdA/0003)

La Fondazione |.R.C.C.S. Policlinico San Matteo, costituita con Decreto del Ministero della
Salute del 28/04/2006, € un ente di rilievo nazionale ed internazionale di natura pubblica con
forte presenza universitaria. Le funzioni di gestione dell'ente sono demandate al Direttore
Generale, che le esercita con la collaborazione del Diretfore amministrativo e del Direttore
sanitario. Il Policlinico Universitario, articolato nella sede di Pavia e nel Presidio di Belgioioso, si
caratterizza per l'offerta di prestazioni di ricovero e cura di alta specialita e per la forte vocazione
allintegrazione di ricerca scientifica, assistenza e didattica tanto nelle Strutture di diagnosi e
cura quanto nei Laboratori. Le aree di eccellenza sono molteplici. Tra queste: cardiologia,
cardiochirurgia, ematologia, malattie infettive, ortopedia, oncoematolegia pediatrica, chirurgia
robotica, banca del cordone ombelicale e lo studio delle malattie rare. Il L'IRCCS dispone di oltre
1000 posti letto accreditati, afferenti alla ASL di Pavia (bacino di utenza di circa 700mila
abitanti), e 200 posti tecnici dedicati a BIC (Macroattivita chirurgica a bassa intensita operativa
ed assistenziale), MAC (Macroattivita ambulatoriale ad alta complessita), culle, dialisi. Con i suoi
4200 operatori ha offerto nel 2013 circa 42.000 ricoveri ordinari, di cui circa 6700 in day hospital,
circa 95.000 accessi di Pronto Soccorso e quasi 2 milioni e mezzo di prestazioni ambulatoriali.
Nel corso degli anni, grazie agli investimenti tecnologici realizzati, sono aumentate le prestazioni
ad alta complessita.

L'ultimo bilancio consuntivo & di circa 380 milioni di euro.

Durante il primo anno del mandato e stata programmata I'ultimazione dei lavori del nuovo
Padiglione denominato "DEA”, struttura di circa 65 mila mq.

I 31 ottobre 2013 il Padiglione & stato inaugurato; e costituito da una piastra che configura un
EAS di circa 6 mila mq in grado di gestire qualsiasi tipo di emergenza, avendo a disposizione
una struttura di diagnostica di ultimissima generaziene costituita da 2 TC a 640 e 160 strafi, olfre
a una radiologia digitale di ultimissima generazione, 12 posti di Osservazione Breve Intensiva, 5
postazioni di Codice Rosso, 6 postazioni di alta media intensita (Codice Giallo), ed un notevole
numero di ambulatori in grado di gestire i codici mineri. Complanare a tale strutiura, un Blocco
Operatorio di 15 sale. Un intero piano & dedicato alla Terapia Intensiva (T.1.P.O, 6 posti di Stroke

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art, 46 del
DPR 445/2000



+Dale (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Neme e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
ANGELO CORDONE

Unit di Il livello, 6 posti in Unita Coronarica). Il “DEA" conta circa 500 posti letto, dove & in fase di
realizzazione il modello per intensita di cura e complessita assistenziale.

L'apertura di questa nuova struttura, avvenuta a fine 2013 con un trasloco che si & realizzato in
3 giorni senza alcuna interruzione di servizio, insieme allimminente realizzazione del Polo
Oncologico consentiranno nel breve-medio periodo un riordino di tutto il complesso ospedaliero.
Con oltre 3000 punti di Impact Factor, I'lstituto & riferimento nel mondo per la ricerca biomedica
nazionale e per le collaborazioni scientifiche internazionali. Al San Malteo sono attivi circa 240
progetti di ricerca corrente, afferenti a due specializzazioni disciplinari: trapiantologia e malattie
internistiche ad alta complessita biomedica e tecnologica.

Per alcune malattie rare (quali, ad es. I'amiloidosi) il Policlinico & punto di riferimento mondiale.

Infine, nel Presidio di Belgioioso si & sperimentato il modello ad alta intensita assistenziale (cure
per pazienti sub-acufi),

Dal 1° agosto 2015
A.Q. Ospedale Civile di Legnano - Via Candiani Cesare, 2 — 20025 Legnano (MI)

Conferimento incarico quinguennale di Direttore di S.C. Igiene “Cure sub-acute ed
integrazione ospedale-territorio” (Deliberazione 170/15 del 28/05/2015)

In aspettativa fino al 31/12/2015

Dal 111/2011 al 31/12/2011

A.O Ospedale di circolo di Melegnano - Via Pandina, 2, Melegnano (MI)

(Atto di incarico: DGR n.IX/1116 del 23/12/2010)

Direttore Generale

L'AO di Melegnano & un'azienda costituita da 5 Presidi con 6 ospedali (Vizzolo Predabissi,
Cernusco sul Naviglio, Melzo/Gorgonzola, Vaprio d'Adda e Cassano d'Adda). La struttura
organizzativa dell' AO Melegnano comprende: 3 siti ospedalieri per il trattamento di pazienti acuti
di media-alta complessita, dotali di Pronto Soccorso; 2 ospedali monospecialistici di dimensioni
pit ridotte; 1 ospedale piccolo e generalista, dotato di un Punto di Primo intervento; 15
poliambulatori extraospedalieri. Negli periodo del mandato, i dipendenti erano circa 2.500. Negli
stessi anni ['AQ é stata dotata mediamente di 790 posti letto attivi e ha sostenuto quasi 30 mila
ricoveri, di cui 3.800 circa in regime di day hospital. L'attivita di Pronto Soccorso dell'intero
complesso ospedaliero ha fatto segnare olfre 128.000 accessi di pazienti; gli ambulatori hanno
erogato oltre 4 milioni di prestazioni.

Il bilancie consuntivo & stato di circa 240 milioni di euro.

Durante il mandato sono stati portati a termine lavori di ristrutturazione dell'Ospedale di Vizzolo
Pietrabissi con apertura del nuovo CUP e della nuova dialisi. Particolarmente significativa la
presenza di quest'ultima, anche in considerazione della sempre maggiore richiesta del territorio:
annualmente i trattamenti sono quasi 40mila, oltre 150 al giorno.

Dal 01/02/2008 al 31/12/2010

A.O. Ospedale Civile di Legnano - Via Candiani Cesare, 2 — 20025 Legnano (M)

(Atto di incarico Deliberazione del Direttore Generale n. 24/08 del 30/01/2008)

Direttore Sanitario

L'Azienda Ospedaliera & composta da 4 ospedali (Legnano e Magenta sedi di DEA ed
elisuperficie, Cuggiono ed Abbiategrasso sedi di PS) e da diversi servizi territoriali distribuiti sul
territorio della ASL Milano 1 (circa un milione di abitanti). Dispone di pit di 1400 posti letto
accreditati afferenti a tutte le specialita a cui si aggiungono pit di 300 posti tecnici per BIC, MAC,
culle, dialisi e posti letto territoriali di salute mentale.

Conta circa 4000 dipendenti. Durante il mandato sono stati portato a termine e inaugurati il
blocco parto dell'Ospedale Fornarali di Magenta (15/1/2009) e la Sala di Emodinamica. Inoltre
sono stati affivati il nuovo Ospedale di Abbiategrasso (circa 200 posti letto) e un hospice
sanitario a Cuggiono, situato allinterno del rispettivo ospedale. Infine, ' Ospedale di Legnano
(circa 550 posti letto) é stato trasferito in una nuova sede, edificata mediante “project financing’".

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del
DPR 445/2000
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Dal 15.03.2007 al 31.1.2008

ASL della Provincia di Milano n.1 - Via Savonarola n. 3 - 20025 Legnano (MI)
(Atto di incarico: Deliberazione del Direttore Generale n.36 del 2007)

Direttore Sanitario

L'Azienda Sanitaria Locale Provincia di Milano 1 & organizzata in 7 Distretti per 73 comuni; la
popolazione assistita & di circa 900.000 abitanti. La ASL per la dimensione ed i differenti tipi di
urbanizzazione del territorio e rappresentafiva della situazione lombarda. In termini quantitativi
I'attivita dell'ASL Milano 1 si colloca tra le prime per erogazione di prestazioni sanitarie,
L'attivita svolta ha riguardato in particolare la gestione del sistema controlli di efficacia delle
attivita sanitarie / DRG, I'appropriatezza prescrittiva e sui consumi di prestazioni.

+ Dal 01.02.2007 al 14.03.2007
Azienda AUSL di Lanciano-Vasto

Direttore Unita Operativa Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica.

« Dal 16.01.2007 al 31.01.2007
Azienda USL di Teramo

Dirigente del Servizio di Medicina di Comunita.

+ Dal 15.01.2002 al 15.01.2007

Azienda USL di Pescara - Via R. Paolini 45 65124 Pescara

(Atto di incarico: Deliberazione di Giunta Regionale n. 35 del 15/1/2002)

Direttore Generale

L'Azienda offre assistenza ad un bacino di utenza di circa 300.000 abitanti ripartiti in 46 Comuni.
E' strutturata in tre presidi (Pescara, Penne e Popoli) e 12 distretti. Offre circa 150.000
prestazioni di Pronto Soccorso e 40.000 ricoveri ordinari. |l bilancio & di circa 500 milioni di euro.
L'Azienda dispone di 1200 posti letto oltre a quelli della riabilitazione di San Valentino (circa 100)
e della RSA con lungo degenza di Citta Sant'Angelo.

Sono presenti tutte le alte specializzazioni, olfre alle specialité: ematologia con annesso centro
di trapianto midollare; produzione di cellule staminali.

Durante il mandato le principali attivita svolte sono state:

- altivazione elisuperficie,

- ristrutturazione e reingegnerizzazione reparto malattie infettive — AIDS,

- realizzazione del laboratorio analisi bl3 e dell'unita’ farmaci antiblastici (UFA)

- interventi al blocco aperatorio

- istiituzione del centro di alcologia

- ristrutiurazione del reparto di ematologia

- listituzione del reparto di terapia del dolore

- trasferimento del reparto dialisi 2

- nuova sede per il modulo operativo di chirurgia toracica

- acquisto di due strutture residenziali di riabilitazione psichiatrica per 24 ospiti

- centro diurnc semiresidenziale per 20 posti

- aftivazione del servizio 118 a San Valentino

- interventi al centro diumo, casa famiglia e dipartimento di salute mentale a Scafa
- acquisto immobile per il consultorio familiare a Pescara -

- ristrutturazione del polo ospedaliero di Papoli

- ristrutturazione della RSA e della medicina del lavoro a Tocco da Casauria

- completamento della piscina riabilitativa e del distretto sanitario a San Valentino
- completamento RSA a Cepagatti

- nstrutturazione RSA e del polo sanitario di Penne

- acquisto dell'immobile per consultorio e distretto di base a Loreto Aprutino

- centro per la fertilita’

- istituzione dialisi presso DSS Scafa

- centro di cardiologia interventistica

- rianimazione Penne

- nuovo PS/ apertura e realizzazione strutturale di posti di osservazione breve

- realizzazione di laboratori classificati per la manipolazione delle cellule staminali

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sosfitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del
DPR 445/2000
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- ristrutturazione del reparto di anestesia e rianimazione (danneggiato a seguito di un
incendio)

- nuova sede distretto sanitario di Pescara nord

- casa famiglia Montesilvano, CSM Penne, DSS Popoli

- potenziamento continuita’ assistenziale per i pazienti dimessi dall'ospedale

- infermiere di famiglia, terapia del dolore e cure palliative a domicilic

- cura a domicilio del paziente oncologico,

- dimissione protetta, ospedalizzazione a domicilio

- verifica e controllo di appropriatezza anche su strutture convenzionate, tra cui la Casa
di cura Pierangeli (ca. 600 posti letto) e Casa di Cura Villa Serena (ca. 600 posti letto).

- Introduzione dell'innovativo sistema informatizzato di gestione del farmaco denominate
“Dose unica del farmaco’, finalizzato a gestire al meglio la distribuzione dei farmaci in
ospedale. La soluzione, sperimentata nel 2005 a Pescara e in sole altre tre citta in
Italia, ha avuto i seguenti esiti: abbattimento drastico delle scorte di reparto
quantificabile tra il 60% e '80%, risparmio totale sulla spesa del 30% circa, significativa
riduzione degli errori di somministrazione dei farmaci.

- Acquisizione e aggiornamento di apparecchiature elettromedicali di ultima
generazione, fra le quali: sistema di neuronavigazione c/o neurochirurgia, gamma
camera U.O. medicina nucleare, vertebroplastica, televita per gli anziani, laser per
terapia anti-tumore, tac pet, terapia radiometabolica, risonanza magnetica mobile a
Popoli, sistema video controllo per il Presidio ospedaliero.

- Certificazione di qualita’ delle U.Q..; unita’ operativa di terapia intensiva per il trapianto
emopoietico, U.O.. anatomia patologica, URP, U.O. medicina 2, U.0O. di anestesia e
rianimazione e terapia del dolore, centro trasfusionale, oncologia medica, ematologia.

+ Dal 21.12.2000 al 14.01.2002

Azienda USL di Pescara - Via R. Paolini 45 65124 Pescara

(Atto di incarico; Deliberazione del Direttore Generale n. 15 del 19/12/2000)
Direttore Sanitario

» Dal 1.5.2000 al 20.12.2000
Azienda USL di Teramo

Responsabile f.f. del Servizio di Igiene e Sanita Pubblica del Dipartimento di Prevenzione
con compiti di direzione, coordinamento e gestione.

L'Azienda USL di Teramo, con un bacino di utenza di 295.000 abitanti circa, si struttura nei
Presidi di Atri, Giulianova, S. Omero, Teramo.

+ Dal 13.12.1995 al 20.12.2000
Azienda USL di Teramo

Responsabile del Servizio di Medicina delle Comunita nell'ambito del Dipartimento di
Prevenzione dell' Azienda USL di Teramo, come da atlo deliberativo del Direttore Generale n.
3053 del 13.12.1995. In tale qualita e con piena autonomia tecnico- funzionale e con direta
responsabilita delle risorse tecniche e finanziarie ha diretto personale (per un totale di 73 unita)
costituito da: 22 assistenti sociali, 17 medici convenzionati, 12 psicologi, 8 ostetriche, 5 medici
dipendenti, 4 sociologi, 2 assistenti sanitarie, 2 infermiere professionali, 1 operatore EDP

Le competenze del sopramenzionato Servizio:

-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento delle attivita dei 21 Consultori Familiari
dislocati sul territorio provinciale, con la relativa gestione dei fondi finalizzati assegnati dalla
Regione Abruzzo;

-Igiene e medicina scolastica negli istituti pubblici e privati di ogni ordine e grado di tutta la
provincia;

-Coordinamento dell'educazione sanitaria in collaborazione con gli altri servizi del Dipartimento
di Prevenzione aventi competenza in materia in ambito provinciale;

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art, 46 del
DPR 445/2000
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-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento delle campagne di prevenzione delle
malattie neoplastiche, di quelle cronico -degenerative e di quelle socialmente rilevanti in
generale (comprese malattie sessualmente frasmesse e AIDS);

-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento delle attivita socio - sanitarie finalizzate
allintegrazione scolastica degli alunni portatori di handicap,;

-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento in materia di tutela sanitaria delle atfivita
sportive;

-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento del Servizio di aiuto personale, a favore di
soggetti con handicap in situazione di gravita con |a relativa gestione del fondi finalizzati
assegnati dalla Regione Abruzzo;

-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento dei Centri diurni socio - riabilitativi ed
educativi rivolli alle persone con disabilita, con la relativa gestione dei fondi finalizzati assegnati
dalla Regione Abruzzo;

-Organizzazione, direzione, gestione e coordinamento del Centro di medicina del turismo e
profilassi internazionale.

- Componente de! Gruppo di coordinamento Regione Abruzzo per la prevenzione del cervico-
carcinoma uterino

+Dal 24.6.1992 al 12.12.1995
Azienda USL di Teramo

Coadiutore sanitario, ex 10° livello nell'area di Prevenzione e Sanita Pubblica, presso il
Senvizio di Prevenzione e Igiene ambientale dellULS di Teramo. Il mandato richiedeva di
occuparsi con ampia autonomia professionale dei servizi socio-sanitari territoriali (consultori
familiari, medicina scolastica) e delle attivita di vaccinazione svolte nel Servizio di Prevenzione.

+Dal 12.3.1990 al 24.6.1992
Ex ULSS di Teramo

Assistente Medico, area di Prevenzione Sanita Pubblica presso la ex ULSS di Teramo, che
comprende nel suo ambito territoriale 47 comuni, con una popolazione residente di oltre 290.000
abitanti.

+Dal 16.4.1982 - 4.7.1982/ 20.10.1982 - 30.10.1983
Comune di Arsita

Assistente Medico area funzionale "Prevenzione e Sanita Pubblica" (ex Ufficiale Sanitario)
nel Comune di Arsita (ex ULSS di Atri), con funzioni di coordinamento delle attivita di una
ostetrica, di una psicologa e di una assistente sociale che operavano nel Consultorio Familiare
attivato nello stesso Comune.

»Dal 16.11.1981 - 31.12.1992
Comune di Arsita

Medico di medicina generale, nel comune di Arsita, appartenente alla ex ULSS di Atri (TE),
con un bacino di utenza di circa 70.000 abitanti e 1500 assistiti.

« Dal 5.3.1980 al 30.5.1980
Ospedale Civile di Teramo

“Assistente volontario" presso il reparto di Medicina Generale dellOspedale Civile di Teramo,
ospedale a gestione diretta.

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificaziane ai sens dellart. 46 del
DPR 445/2000
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* Componente Commissione esaminatrice sulla disciplina del commercio - "imprese
turistiche” - Camera di Commercio Teramo (maggio 1995 - giugno 1998)

= Componente supplente della Commissione tecnica provinciale di vigilanza sui locali di
pubblico spettacolo della Provincia di Teramo, istituita presso la Prefettura di Teramo (1993
- 1998)

= Componente Commissione esaminatrice della Camera di Commercio, per iscrizione al REC

di produttori e somministratori di alimenti e bevande (1996 -1997 e 1994-1995)

Componente delle commissioni edilizie del Comune di Teramo da 1990 al 1994

Componente della Commissione per le strategie vaccinali della Regione Abruzzo

Consulente per la Regione Abruzzo per unificazione modulistica vaccinale regionale

Componente nominato dalla Regione Abruzzo per |a verifica delle quote aggiuntive

Componente del progetto per lintegrazione sanitaria art. 12 D.Lgs 30/12/92 n. 502,

Regione Abruzzo Assessorato alle Politiche Sociali.

= Socio fondatore della Societa Italiana di Medicina dei Viaggi e delle Migrazioni

= Coordinatore, nell'ambito dell'attivita di Medicina Scolastica, della campagna di educazione
alimentare -periodo 1996/97, 1997/98, 1998/99 -per le scucle di ogni ordine e grado

= Coordinatore di corsi di formazione per operatori di cucina, insegnanti e genitori degli alunni
delle scucle di Teramo.

= Coordinatore, nellambito dellattivitd di Medicina Scolastica, di un progetto integrato fra
operatori dei consultori familiari, medici, insegnanti e studenti per una campagna di
educazione sanitaria su argomenti di sessualita, malattie sessualmente trasmesse e loro
prevenzione.

29/02/1980

Laurea in Medicina e Chirurgia

04/07/1986
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma, Facolta di Medicina e Chirurgia

* Diploma di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento in “Sanita

Pubblica”

12/7/1990
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma, Facolta di Medicina e Chirurgia

+ Diploma di specializzazione in Malattie infettive e tropicali

1996/1997
SEADAM, Piazza Sallustio, 9 - 00187 Roma

» Attestato di formazione manageriale per Dirigenti SSN

2003
Universita degli Studi "D'Annunzio” di Chieti

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del
DPR 445/2000



+ Qualifica conseguita

*Date (da-a)
« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
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Acquisite nel corso della vifa e della
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura, scrittura ed
espressione orale

* Capacita di lettura, scrittura ed
espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni In cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persane, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Pagina 7 - Curriculum vitae di
ANGELO CORDONE

* Attestato Corso Regionale di Formazione in materia di sanita e Gestione Sanitaria per
Direttori generali e amministrativi delle ASL della Regione Abruzzo - (Universita degli Studi
“D'Annunzio” di Chieti) Durata: 21 maggio-21 novembre 2002 per un tot. di n. 104 ore di lezione

Luglio - ottobre 2010

Percorso formativo “rivalidazione del certificato manageriale” per Direttore di Azienda
Sanitaria conferito con Decreto del Direttore Generale Sanita di Regione Lombardia n. 3258 del
11/4/2011 per frequenza e superamento con alto merito (ai sensi della Deliberazione VIIl /10803
del 16 dicembre 2009)

Italiano

Inglese
buono

Francese
discreta

I risultati raggiunti nelle esperienze lavorative comprovano un adeguato possesso di capacita e
competenze relazionali, di comunicazione, leadership, di team working e coordinamento risorse
operative ed organizzative. Prerogativa degli incarichi ricoperti sono i continui momenti di
confronto con il personale e con i collaboratori e, sul fronte delle relazioni con i soggetti esterni
alla Struttura, il costante contatto — nel quotidiano e in emergenza - con Istituzioni (Regione,
Amministrazioni Provinciali e Comunali, ASL, Universita, Forze dell'Ordine, ecc..) e con | media.

Le capacita e le competenze organizzative e professionali sono state maturate ed espresse

nel corso di oltre vent'anni di servizio in Amministrazioni Pubbliche, quattordici dei quali
ricoprendo incarichi di vertice in Aziende Sanitarie ed i restanti con incarichi di responsabilita
secondo un percorso di progressiva crescita del grado di complessita organizzativa e di risorse
gestite (umane, finanziarie e strumentali).

PROGRAMMI VIDEOSCRITTURA, POSTA ELETTRONICA, INTERNET

PATENTE DI GUIDA B

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del
DPR 445/2000
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ULTERIORI INFORMAZIONI

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

Pavia, {2 /40 2015

- Relatore / moderatore a oltre 50 convegni, seminari, workshaop, tavole rotonde

- Professore a contratto presso la Scuola di Specializzazione in Malattie Infettive - Facolta di
Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi “G. d'Annunzio” di Chieti

- Professore a contratto presso la Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva -

Facolta di Medicina e Chirurgia dell Universita degli Studi dell'Aquila
- Svolge attivita seminariale presso la Scuola di Specialita in Malattie Tropicali e Malattie
Infettive - Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Pavia

- Ha svolto attivita di insegnamento per vari corsi di aggiornamento

*  Articolo “L'anziano si cura a domicilio” — Sole 24 Ore Sanita 31/8-6/9 2004
= Articolo “Farmaceutica magazzino a riordino" - Sole 24 Ore Sanita 31/8-6/9 2004

= ‘Progetto di integrazione del cittadino immigrato” atti IV convegno Nazionale Malattie

infettive e vaccinazioni Mosciano S. Angelo (TE) giugno 2000

* ‘“Linee guida operative per la gestione dello screening citologico del cervico- carcinoma” Atri

(TE) gennaio 2000

=  ‘“Pratica vaccinale, linee guida per il personale operante nei servizi vaccinali' Regione

Abruzzo Assessorato alla Sanita Pescara , luglio 1999.

= ‘Linee guida operative per la gestione dello screening citologico del cervico- carcinoma®

Atri (TE) febbraio 1999.

= “Gruppo di lavoro sulle vaccinazioni. Programma di indirizzo" presentato al 38° congresso
Nazionale della Societa Italiana di Igiene Medicina preventiva e Sanita pubblica , Fiuggi 27-

30 settembre 1998

= "Presentazione” Atti 2°Convegno Nazionale Malattie Infettive e Vaccinazioni, pag. 5,

Colledara (TE), giugno 1998.

= "Viaggl Internazionali ed informazione sanitaria” Atti 2° Convegno Nazionale Malattie

Infettive e Vaccinazioni, page 9, Colledara (TE), giugno 1998.

= "Organizzazione del Servizio di Medicina del Turismo e Profilassi Internazionale presso il
Dipartimento di Prevenzione, Servizio di Medicina Preventiva nelle Comunita, AUSL
Teramo" , Atti 2° Convegno Nazionale Malattie Infettive e Vaccinazioni, pago 89, Colledara

(TE) giugno 1998.

= "Vaccinazioni come e perché, informazioni ai genitori’ Manuale di informazione della

Regione Abruzzo, Pescara, Luglio 1998.

= "LaRele, guida ai servizi sanitari e sociali per persone immigrate presenti nella provincia di

Teramo", Colonnella (TE), agosto 1998.

= "L'Altra Citta, percorsi per un'integrazione possibile della persona immigrata nella Provincia
di Teramo", Colonnella (TE), agosto 1998. “Sport per tutti? .. Aftivitd motoria come
promozione della salute! Aspetti tecnici ed organizzativi dell'attivita agonistica ", Bollettino
dell'Ordine dei medici chirurghi e degli odontoiatri della provincia di Teramo; Teramo, anno

5° n® 3 Novembre Dicembre 1997

= "Vaccinazioni come e perché, informazioni ai genitori* Manuale di informazione della AUSL

di Teramo, Teramo, gennaio 1997

* 'Studio multicentrico randomizzato, controllato di fase seconda sulla sicurezza e
limmunogenicita di un vaccino combinato contro I'epalite B, la difterite ed il tetano (RDT)
somministrato a lattanti" Atti 37° congresso Nazionale di Igiene e Sanitd Pubblica alle

Soglie del 2000, Napoli 25-28 Settembre 1996.

*  "Vigili del fuoco: proteggersi dall’AIDS, manuale per la prevenzione dell' AIDS per il Corpo

dei vigili del fuoco Italianc®, Teramo, 16.12,1995

* "Lligienista, le abitabilita e le agibilita. Problematiche determinate da magistratura,
regolamenti comunali edilizi e tutela ambientale”, Il Bollettino dellOrdine dei medici

chirurghi e degli odontoiatri della provincia di Teramo; Teramo, anno 2°- 2 Mar Apr 1994,

* ‘Ipertensione nefrovascolare di interesse chirurgico, diagnosi e terapia. Revisione della

casistica mondiale". La Rivista Medica Italiana, anno |V numera 2-3,1985.

* "In tema di calcolosi colesterinica della colecisti trattamento con acido ursodesossicolico”.

Archivio Casa Sollievo della Sofferenza 18, 279,1984

e Lo

|| sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art, art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle legai speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, seconde quanto previsto dalla Legge 186/03.

Pagina 8 - Curriculum vitae di
ANGELO CORDONE

Curriculum redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del
DPR 445/2000
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FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

|ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina | - Curriculum vitae di
[RUSSELLO, Maurizio ]

MAURIZIO RUSSELLO

095 7598249
095 7595455
m.russello@aoc-garibaldi.ct.it
epatologia@ao-garibaldi.ct.it

taliana

9 FEBBRAIO 1958

ARNAS GARIBALDI-NESIMA CATANIA

Via Palermo 636

Dipendente

DIRETTORE UOSD EPATOLOGIA

Dal 1-10-2011 Direttore Unita Operativa Semplice Dipartimentale di Epatologia, Azienda Rilievo
Nazionale e Alta Specializzazione “Garibaldi” Catania, P.O. di Nesima, Responsabile delle
attivita cliniche assistenziali, strumentali e di ricerca della stessa U.0O., dotata di posti letto in
regime ordinario, day hospital e day service

Dal 28-11-2005 30-09-2011 Direttore Unita Operativa Semplice di Malattie Gastroenteriche ed
Epatiche, Azienda Rilievo Nazionale e Alta Specializzazione “Garibaldi" Catania, P.O. di Nesima
Dal 1999 al 2005 Incarico Dirigenziale B1, Malattie Epato-biliari, Azienda Rilievo Nazionale e
Alta Specializzazione “Garibaldi” Catania

Dal 1-8-1989 presta servizio ininterrottamente presso I'Azienda Rilievo Nazionale e Alta
Specializzazione “Garibaldi” Catania, in qualita di Dirigente Medico

1987-1989 vincitore di assegno di ricerca sanitaria finalizzata dell' Assessorato alla Sanita
Regione Sicilia, dal titolo “Studio epidemiologico nella Sicilia Orientale sistema delta-antidelta,
epaliti nonA-nonB’, della durata di 2 anni, svolto presso ['stituto di Medicina Interna
dell'Universita degli Studi di Catania

Dal 2005 Docente presso la Scuola Medica Ospedaliera di Ecografia Clinica SIUMB

Dal 2016 attivita di docenza e tutor nell'ambito della rete formativa della Scuola di
Specializzazione in Gastroenterologia
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+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[RUSSELLO, Maurizio ]

1982 Laurea in Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di Catania (110/110 e lode)

1987 Specializzazione in Medicina Interna, Universita degli Studi di Catania (50/50 e lode)

1983 Corso residenziale presso I'lstituto di Clinica Medica e Terapia Medica dell' Universita degli
Studi di Firenze

1994 Stage di formazione presso il Centro di Ultrasonografia Internistica dell'lstituto di Clinica
Medica e Gastroenterologia dell'Universita degli Studi di Bologna, mirato in particolar modo
allimplemetamento delle conoscenze e capacita su ecografia intemistica e interventistica
(trattamento eco-guidato con alcol del’'epatocarcinoma)

2001 Stage di perfezionamento presso Centro Trapianti Regionale ISMETT di Palermo, su
gestione dei pazienti con insufficienza epatica in fase pre e post-rapianto, & su trattamento loco-
regionale dei pazienti con epatocarcinoma

2012 Corso di Formazione Manageriale per I'accesso agli incarichi relativi alla funzione di
Direttore di Struttura Complessa

PRINCIPALI CAMPI DI INTERESSE

Diagnosi e cura delle epatopatie croniche virali e dismetaboliche

Diagnosi e cura della cirrosi epatica e delle sue complicanze

Diagnosi e trattamento dei tumori primitivi e metastatici del fegato con terapie loco-regionali e
sistemiche, in team multidisciplinare

L'UOSD di Epatologia di cui & responsabile & Centro HUB della RETE HCV Sicilia, Centro di
riferimento regionale per la cura delle malattie del fegato, Centro di riferimento regionale per la
cura della Colangite Biliare Primitiva
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persons, progetti, bilanci; sul posto di
lavero, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[RUSSELLO, Maurizio ]

UTILIZZO DEGLI ULTRASUONI IN ECOGRAFIA INTERNISTICA

UTILIZZO DEI MEZZI DI CONTRASTO DI SECONDA GENERAZIONE PER LA
CARATTERIZZAZIONE DELLE LESIONI FOCALI EPATICHE E PER LA VALUTAZIONE
DELL'EFFICACIA DEL TRATTAMENTQ ABLATIVO DE! TUMORI EPATICI
CAPACITA DI IMPIEGO DEGLI AGHI PER ALCOLIZZAZIONE ECO-GUIDATA DEI TUMORI DEL
FEGATO

CAPACITA DI IMPIEGO DEGLI APPARECCH! E AGHI PER TERMOABLAZIONE

PERCUTANEA ECO-GUIDATA DEI TUMORI EPATICI TRAMITE UTILIZZO DI RADIOFREQUENZA E
MICROONDE

ITALIANA

INGLESE
Buona
Buona
Buona

RELATORE E MODERATORE A NUMEROSI CONGRESSI NAZIONALI E INTERNAZIONALI SU ARGOMENTI DI
INTERESSE INTERNISTICO ED EPATOLOGICO

COORDINAMENTO E COLLABORAZIONE CON ALTRI CENTRI EPATOLOGICI REGIONALI E CON ALTRE UU.00.

DELL'AZIENDA DI APPARTENENZA PER LA GESTIONE MULTIDISCIPLINARE DEI PAZIENTI CON CIRROSI
EPATICA E CON EPATOCARCINOMA

ORGANIZZAZIONE DI NUMEROS| CONGRESS! E CORSI DI AGGIORNAMENTO NAZIONALI DI INTERESSE
EPATOLOGICO E INTERNISTICO

BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI OFFICE AUTOMATION

PARTECIPAZIONE A TRIALS MULTICENTRICI NAZIONALI E INTERNAZIONALI DI CARATTERE CLINICO ED
EPIDEMIOLOGICO NEL CAMPO DEL TRATTAMENTO DELLE EPATITI CRONICHE VIRALIE
DELL'EPATOCARCINOMA

Membro del'European Association for the Study of the Liver (EASL)

Membro dell'Associazione Italiana Studio del Fegato (AISF)

Socio della Societa Italiana di Ultrasonografia in Medicina (SIUMB) di cui & Probiviro
Presidente friennio 2016-2019 del Gruppo Epatologico Siculo-Calabro (NEQ GRECAS)
Membro del Club Epatologi Ospedalieri (CLEQ)

Reviewer delle riviste scientifiche Medicine e PLOSone

Autore in collaborazione di 36 pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazionali
censite su PUBMED

Autore di un capitolo di un testo monografico sull'epatocarcinoma, in lingua inglese
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ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |
“Ai sensi e per effetto del D.Lgs. n. 196/2003 ‘Codice in materia di protezione dei dati personali e sensibili’,
autorizzo al trattamento dei dati e delle informazioni contenute nel curriculum vitae ai fini del procedimento ECM,
consapevole che il CV verra incluso nell'allegato all arto della validazione della richiesta di accreditamento, e che
sara visibile nella Banca Dati del sito ECM, accessibile a tutti gli utenti e tramite INTERNET (motori di ricerca).
Autorizzo altresi il trattamento ai fini della trasmissione (successiva allo svolgimento dell 'evento formativo) alla

Commissione Nazionale per la Formazione Continua”
Dr. Maurizig Russello 19 Marzo 2019

(N Y
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