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Verbale della Riunione del Consiglio Direttivo SIUMB 15 aprile 2023 

Sede Operativa Societaria, Viale delle Milizie, 9 - Roma ore 09.00/17.00 

 
 

Presenti: 

  

IANNETTI Giovanni   Presidente 

CANTISANI Vito    Past- President 

VALLONE Gianfranco   Presidente Eletto 

CAIAZZO Corrado    Consigliere 

COCCO Giulio    Consigliere 

ROMANO Raffaella Marisa   Consigliere 

SERRA Carla     Consigliere 

STELLA Salvatore Massimo          Consigliere 

VIDILI Gianpaolo    Consigliere 

  

SPIEZIA Stefano   Segretario Generale (da remoto) 

DI LEMBO Enza    Segretario alla Presidenza 

  

Assenti giustificati: 

BORTOLOTTO Chandra   Consigliere 

 

  

Presenza dei Consiglieri, del Segretario Generale e della Segreteria Nazionale 

 

 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 
 

1. Approvazione verbale CD 11 dicembre 2022 

2. Comunicazioni del Presidente 

3. Comunicazioni del Segretario Generale 

4. Ratifica Candidature Elezioni Novembre 2023 (C.D. + Probiviri) 

5. Proposta Commissione Elettorale 

6. Proposta 3° Corso Base, Roma 

7. Ratifica modifiche Regolamento Scuole SIUMB (proposta Dottor Romano, rendicontazioni al 

30/4) 

8. Aggiornamento Programma Formativo 2023: Palermo – Roma (analisi proposta programma 

Congresso) 

9. Euroson 2024 Napoli: aggiornamento su presentazione budget a Riga 

10. Varie ed eventuali 
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1. Approvazione verbale CD 11 Dicembre 2022 

Il Presidente Dott. Iannetti chiede l’approvazione del verbale del Consiglio Direttivo dell’11 

Dicembre 2022: il Consiglio Direttivo approva. 

 

2. Comunicazioni del Presidente 

Il Presidente Giovanni Iannetti comunica la ratifica dello spostamento della sede legale 

SIUMB da via Arbia 15 a Viale delle Milizie n. 9 (Roma). 

  

Il Presidente riferisce dei rapporti con le società scientifiche e in particolare riporta la proposta 

di lettera da inviare al Presidente AIGO in merito alla modalità di partecipazione al corso 

teorico di formazione base SIUMB per gli iscritti AIGO; dopo ampia discussione tra i membri 

del CD si concorda di concedere ai soci Aigo le stesse agevolazioni concesse ai soci Siumb e 

si decide inoltre sulla non obbligatorietà della iscrizione alla SIUMB.  

 

La dott.ssa Serra riferisce della comunicazione pervenuta dalla EFSUMB lo scorso 28 

febbraio di possibilità di traduzione in lingua italiana del manuale, così da essere fruibile dai 

soci SIUMB: tutto il C.D. concorda e vengono individuati come coordinatori la Dott.ssa C. 

Serra, il Prof. V. Cantisani e il Prof. G. Vidili, che potranno avvalersi di propri collaboratori. 

  

Il Presidente propone la nomina per il coordinamento dei corsi specialistici di Roma 2023 

nella persona del dott M. Romano e per gli organizzatori locali del Congresso di Roma nelle 

persone della Dott.ssa Pacini e della Dott.ssa De Mattheis  

  

In vista del congresso EUROSON 2024 il dott. Iannetti propone quali Presidenti la Dott.ssa 

Ewertsen Caroline presidente EFSUMB in carica ed il Prof. Vallone   Presidente SIUMB in 

carica: il Cd approva  

Per il comitato organizzatore propone il Prof. Cantisani, il Prof. Spiezia e sè stesso: il C.D. 

approva. 

Per il Comitato scientifico si apre un ampio dibattito sia sul numero dei componenti che sulla 

presenza di soci di altre società europee; il Prof. Cantisani sottolinea che tale presenza sarebbe 

importante per il successo del congresso.  

Dopo ampia disamina si concorda di individuare per ora la dott.ssa Serra rinviando al 

prossimo CD le ulteriori nomine. 

  

Il Presidente aggiorna il CD sull’andamento/feedback dei Webinar e delle Accademie 

sottolineando il successo di entrambe le iniziative, sia da un punto di vista scientifico che nella 

soddisfazione dei soci e sottolinea la possibilità che i Webinar possano svolgersi, in futuro, 

solo in modalità asincrona. 

Assicura, inoltre, che si farà promotore, insieme al dott. Assanti, di iniziative per aumentare la 

partecipazione dei soci con quote paganti alle Accademie che verranno svolte nel 2024. 

  

Il Presidente riporta i dati relativi alla straordinaria crescita della società in termini di numero 

di Soci e di attività svolte, introduce sulla opportunità della istituzione di una nuova figura 

societaria con funzioni di supporto all’ attività del Presidente SIUMB. 

Tale figura decadrà con cambio di Presidenza. 

Il C.D. approva. 

  

Il Presidente comunica la proposta della Dott.ssa Consoli di un corso pratico di 2 giorni 

rivolto ai MMG da svolgersi presso la Poliambulanza di Brescia e chiede che il Segretario 

Generale Prof. Spiezia e la dott.ssa Romano siano coinvolti in una ricognizione capillare 
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sull’utilizzo della metodica ecografica nell’ambito della medicina generale. Dopo ampia 

discussione sulla necessità di continuare in tali iniziative il C.D. approva. 

  

Si propone la istituzione di un premio per un socio SIUMB under 40 aa nell’ambito dei corsi 

di Palermo di ecografia muscoloscheletrica e vascolare.  

Il premio consisterà nella iscrizione gratuita ad un corso specialistico. 

 

3. Comunicazioni del Segretario Generale 

 

Il Segretario Generale, Prof. S. Spiezia, comunica con grande soddisfazione l’incremento dei 

soci in regola al 31 marzo di 492 rispetto all’anno precedente. 

Sottolinea, inoltre, che la costante attenzione alle iniziative rivolte ai Soci ha contribuito in 

modo determinante a tale risultato. 

  

Il SG sottopone al CD la richiesta dei seguenti patrocini: 

• Carlo Fabbri: “ENDOBOAT 2023”, dal 13/04/2023 al 15/11/2023 

• Andrea Domanico: “ECOGRAFIA CON MDC (CEUS) E ECD VASCOLARE”, dal 

15 al 16 giugno 2023 

        Il CD approva. 

Non si concede il patrocinio al corso per MMG richiesto dalla Formed che replicherebbe il 

corso SIUMB; il segretario comunica infatti che ad Aprile verrà avviato un corso VEA a 

Napoli: pilota per successivi corsi SIUMB per i MMG. 

 

 Il SG sottopone al CD la ratifica di attivazione per le seguenti Scuole:  

• Scuola base di Giulia Bandini al Careggi a Firenze (garante Accogli Esterita) 

• Scuola base di Giovanni Maconi al Sacco di Milano 

• Scuola base di Vincenzo Arienti presso Casa di Cura Convenzionata "Villa Laura" a 

Bologna 

• Scuola Base a Monza del Dottor Stefano Folzani (garante Carla Serra) 

 

 Il CD approva. 

Il SG comunica la richiesta del Dottor Carrieri di ratificare la nuova sede della Scuola di Base 

da lui coordinata che si sposta da Brindisi a Lecce: il CD approva. 

  

Per agevolare la valutazione delle richieste di Patrocinio il Segretario Generale chiede alla 

segreteria di redigere una scheda che funga da modello. 

  

Il SG riporta la proposta del Presidente di un “sanatoria“per i soci fermi al 2019 con il rinnovo 

delle quote associative: dopo valutazione collegiale ed in considerazione delle peculiarità 

degli ultimi tre anni correlate alla pandemia, si concorda di ridurre il pagamento a 2 quote per 

tre anni per i soci che non avessero ancora provveduto a regolarizzare il pagamento, 

concedendo a quanti invece lo avessero già fatto, un bonus per il rinnovo della quota 

associativa per il prossimo 2024. 

  

IL SG affronta il tema del rapporto con AME, ai cui soci saranno riservati 8 posti al corso 

base del prossimo novembre; in particolare, per definire il percorso consociato, informa il CD 



4 
 

della proposta ricevuta per una video-call che vedrà coinvolti anche i presidenti delle due 

società SIUMB e AME, in programma il prossimo il 5 maggio per strutturare un accordo che 

preveda anche dei benefits da destinare ai soci AME iscritti al corso base SIUMB e alla 

società: il CD esprime parere favorevole. 

  

Il SG informa il CD della progettualità dei rapporti con la società Vola Vola, il cui 

finanziamento resta al momento garantito dalla sospensione della stampa dei programmi. 

Alla società sono affidati compiti di comunicazioni istituzionali che siano fedele espressione 

del CD, oltre che la gestione dei social, in particolare di Instagram (con collegamento a pagina 

FB) e di una pagina a contenuto esclusivamente scientifico di Linkedin (quest’ultima con una 

spesa di circa 600 euro/anno). 

Rimarrà appannaggio dell’attuale pagina facebook, gestita dal Dott. Stella e dal Dott. 

Catalano, il contributo scientifico relativo alla pubblicazione di casi clinici. 

Per la corretta gestione dei rapporti tra SIUMB e Vola Vola società si prevede la istituzione di 

un Comitato Editoriale del Consiglio Direttivo e ci si avvarrà della figura di un media 

manager nella figura di Giuliano Vernaschi DI Vola Vola. 

  

  

4. Ratifica Candidature Elezioni Novembre 2023 (C.D. + Probiviri) 

  

Il Presidente comunica le candidature pervenute per le Elezioni relative al rinnovo parziale del 

Consiglio Direttivo previste a Novembre p.v.: Bartolotta Tommaso Vincenzo, Basilico 

Raffaella, Corcioni Beniamino, Di Serafino Marco e Piscaglia Fabio. 

Presenta, inoltre, le candidature per il triennio 2024-2027 relative al Collegio dei Probiviri: 

Cirillo Giovanni, Russello Maurizio e Venturoni Lanfranco; ne chiede la ratifica: il CD 

approva. 

  

5. Proposta Commissione Elettorale 

  

Il CD stabilisce di rinviare a maggio la decisione sulla scelta dei componenti il comitato 

elettorale di Roma, per il quale viene invece già individuato il presidente (Dott. Solivetti) 

   

6. Proposta 3° Corso Base, Roma 

  

Facendo fronte alla crescente richiesta formativa, il Presidente apre la discussione sulla 

opportunità di istituire un terzo corso teorico di formazione, gestito anche commercialmente 

dalla SIUMB; dopo ampio dibattito il CD approva di effettuare il corso a Roma il prossimo 

novembre demandando alla Segreteria nazionale la valutazione sulla migliore modalità di 

organizzazione. 

In altro momento si procederà alla valutazione dell’opportunità di effettuare un corso pratico 

sulla anatomia ecografia propedeutico al corso teorico di base. 

  

7. Ratifica modifiche Regolamento Scuole SIUMB (proposta Dottoressa Romano, 

rendicontazioni al 30/4) 

  

Il Presidente introduce alla proposta, riportata dalla Dott.ssa Romano, di modifica del 

regolamento delle scuole SIUMB per cui un Provider possa gestire i rapporti tra SIUMB e 

Centri accreditati solo per quanto attiene la sfera amministrativa: il CD approva, pur 

considerando che molto della proposta è già contemplato nell’attuale regolamento (si allega 

proposta). 
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Si decide, inoltre, di spostare al 30 aprile di ogni anno la data per la rendicontazione delle 

scuole.  

 

8. Aggiornamento Programma Formativo 2023: Palermo – Roma (analisi proposta programma 

Congresso) 

 Dopo una breve disanima dell’evento di Palermo, ormai imminente, si rimanda al prossimo 

CD la valutazione dei programmi di Roma. 

 

9. Euroson 2024 Napoli: aggiornamento su presentazione budget a Riga 

  

La dott.ssa Cascione illustra la situazione relativa a Euroson 2024 sottolineando come si potrà 

predisporre un budget più preciso quando sarà disponibile almeno una bozza del programma 

scientifico. 

Il CD, inoltre, concorda sulla opportunità di effettuare il consueto Up-date eventualmente 

bilingue. 

 

10. Varie ed eventuali 

  

Il Dott. Vidili propone che sia istituito un comitato di ricerca indipendente con la finalità di 

raccolta dati/iconografia, si apre ampia discussione in cui si sottolinea l’importanza 

dell’iniziativa, si chiede al Dott. Vidili di preparare un progetto che sarà presentato al C.D. di 

luglio. 

  

Il Presidente riporta la Proposta del Prof. Rapaccini, concordata con Springer, sul nuovo 

assetto organizzativo del JUS; il C.D, dopo ampio dibattito, approva le varie figure 

dell’organigramma proposto. 

  

 

 

 

     Il Presidente        Il Segretario alla Presidenza 

          Giovanni Iannetti        Enza Di Lembo 

 

 

 

  


